
[bookmark: Par1]МИНИСТЕРСТВО КУЛЬТУРЫ ОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ
от 20 декабря 2013 г. № 58

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПЕРЕЧНЯ ДОЛЖНОСТЕЙ, ОТНОСИМЫХ
К АДМИНИСТРАТИВНО-УПРАВЛЕНЧЕСКОМУ ПЕРСОНАЛУ

В соответствии с подпунктом 3 пункта 1 постановления Правительства Омской области от 9 октября 2013 года № 245-п "О внесении изменений в постановление Правительства Омской области от 15 октября 2008 года         № 172-п":
Утвердить перечни должностей, относимых к административно-управленческому персоналу, для государственных учреждений в сфере культуры согласно приложениям № 1 - 3 к настоящему приказу.



Министр культуры 
[bookmark: _GoBack]Омской области								В.П. ЛАПУХИН
























[bookmark: Par19]Приложение № 1
к приказу
Министерства культуры
Омской области
от 20 декабря 2013 г. N 58

[bookmark: Par25]Перечень должностей,
относимых к административно-управленческому персоналу,
по государственным учреждениям культуры, образовательным
учреждениям в сфере культуры и казенному учреждению
Омской области "Исторический архив Омской области"

1. Руководитель учреждения.
2. Заместитель руководителя учреждения.
3. Главный бухгалтер.
4. Должности, включенные в профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих, утвержденные приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года N 247н, за исключением должностей, включенных в перечни должностей работников, относимых к основному персоналу по видам экономической деятельности, утвержденные приказом Министерства культуры Омской области от 31 октября 2008 года N 31.
5. Главный специалист.
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